FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ALDO REPETI

VIA TOSCO ROMAGNOLA, 842 SAN BENEDETTO A SETTIMO — CASCINA (PI)
3881199914

aldorepeti68@gmail.com
Italiana
20/05/1968

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-—a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

DA 4 LuGLio 2023 - AD 0GGI

Procura Manutenzione Impianti ed Immobili aziendali e Responsabile Area
Manutenzione compresa gestione Verde Pubblico

DA 03 APRILE 2019 — AD 0GGI

Procuratore in materia di sicurezza

DA 10 APRILE 2018 - AD 0GGI

Responsabile Anticorruzione e Trasparenza

Referente interno organismo di vigilanza

DA 01 NovemBRE 2013 - AD OGGI

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ex ATECO B4 ED EX ATECO B9
SCAPIGLIATO srl Azienda con sistema di gestione integrata
S.R. 206 km 16,5 Localita Scapigliato — Rosignano Marittimo (LI)

Progettazione, realizzazione e gestione di impianti di trattamento, smaltimento e recupero di
rifiuti urbani e speciali. Progettazione, realizzazione e gestione di impianti di produzione di
energia da fonti rinnovabili, in particolare collegate al ciclo dei rifiuti. Gestione e manutenzione di
aree attrezzate a verde pubblico. Attivita raccolta presso terzi, conferimento allimpianto e
conseguente messa in riserva e recupero di rifiuti non pericolosi.

*Date (da-—a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

DA 01 MARZ0 2013 - A 30 SETTEMBRE 2013 (CESSIONE PER FUSIONE IN SCAPIGLIATO SRL)
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ATECO B4

REDECO SpA

Via Pasubio 130 A — 57023 Cecina (L)

Attivita raccolta presso terzi, conferimento allimpianto e conseguente messa in riserva e
recupero di rifiuti non pericolosi.

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

DA 01 GENNAIO 2013 - A 31 OTTOBRE 2013

Addetto Servizio Prevenzione e Protezione ATECO B4 ed ATECO B9
REA IMPIANTI srl unipersonale

Localita Le Morelline 2 — Rosignano Marittimo (LI)

Progettazione, realizzazione e gestione di impianti di trattamento, smaltimento e recupero di
rifiuti urbani e speciali.

Progettazione, realizzazione e gestione di impianti di produzione di energia da fonti rinnovabili,
in particolare collegate al ciclo dei rifiuti.
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Gestione e manutenzione di aree attrezzate a verde pubblico.

* Tipo di impiego

Impiegato livello 8 contratto UTILITALIA

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVA

DA MAGGIO 2014 - AD 0GGI (libero professionista)
Attivita di docente formatore in materia di sicurezza

DA GIUGNO 2012 - DICEMBRE 2012 (REA SpA — Azienda Smaltimento Rifiuti)
Addetto Servizio Prevenzione e Protezione

DA LuGLIO 2009 - FEBBRAIO 2012 (Abiogen Pharma SpA — Industria Farmaceutica)
Responsabile Formazione Security e Servizi Generali

Project Manager

Responsabile Implementazione Sistema Privacy Aziendale

DA NOVEMBRE 2001 - LUGLIO 2009  (Abiogen Pharma SpA — Industria Farmaceutica)
Responsabile Protezione Ambientale, Sicurezza e Salute

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

Gestione relazioni sindacali in merito

In possesso requisiti per svolgere RSPP categoria ATECO 5

NovemBRE 2001 - DICEMBRE 2006 ~ (Abiogen Pharma SpA — Industria Farmaceutica)
Responsabile Rapporti commerciali con fornitori di energia elettrica, gas e telefonia
Analisi dei costi energetici e rapporti commerciali con fornitori di energia elettrica, gas e telefoni

NovemBRE 1997 - NOVEMBRE 2001 (Abiogen Pharma SpA — Industria Farmaceutica)
Specialista di Settore Prevenzione e Protezione

SETTEMBRE 1991 - NOVEMBRE 1997 (Istituto Gentili SpA — Industria Farmaceutica)
Specialista di Settore Prevenzione e Protezione

LuaGLio 1990 - SETTEMBRE 1991 (Istituto Gentili SpA — Industria Farmaceutica)
Assistente Reparto Controlli Biologici

MARZO 1990 - LuGLIO 1990 (impresa AlfaPi di Livorno)
Addetto impresa di pulizie

OTTOBRE 1998 - SETTEMBRE 2001  (Abiogen Pharma SpA)
Assistente del Coordinatore per I'esecuzione dei lavori (D.Lgs.494/96) per la costruzione di

nuovo stabilimento farmaceutico
Con ci6 acquisiti i requisiti di legge per le figure previste dalla direttiva.

MARZz0 2001 - LUGLIO 2004
Coordinatore per la Progettazione e I'Esecuzione dei lavori per ristrutturazione di fabbricato ad
uso civile
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FORMAZIONE SPECIFICA
+ Date (da-a)

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVA ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ottobre 1996 Convegno Nazionale RISCH 96 “ Il rischio chimico negli ambienti di lavoro:
Identificazione, Misurazione, Valutazione, Prevenzione e Protezione “ Azienda Sanitaria di
Modena e Regione Emilia-Romagna.

Gennaio 1998 “Formazione imprenditori per formatori responsabili servizio di prevenzione e
protezione” — Confartigianato/CEDIT — Regione Toscana

Marzo/Giugno 1998.“Corso Direttiva Cantieri” — Collegio dei Periti Industriali e Collegio dei
Geometri di Lucca.. Con cid acquisiti i requisiti di legge per le figure previste dalla direttiva.

Giugno 1998 “Formazione Datori di Lavoro per la Sicurezza sul Lavoro” — DLgs 626/94 —
Centro Sviluppo Commercio Turismo e Terziario —- CESCOT, Direzione Regionale Toscana.

Settembre 2001 “Seminario — La tutela della salute nel rispetto della privacy: indagini datoriali,
cartelle sanitarie e giudizi di idoneita al lavoro” — ISFOP Ambiente Lavoro — Modena

Ottobre 2001 Convegno Nazionale su “Sistemi di Gestione Ambientale — Sistemi di gestione
della Sicurezza e Salute nei Luoghi di Lavoro. Certificazione EMAS, 1SO 14000, BS8800”.
AIDII Roma.

Maggio/Luglio 2003 Master Sicurezza sul Lavoro (120 ore) — ISFoP — AIAS - Milano Con
esame finale di idoneita superato

Aprile 2005 Corso Perfezionamento per RSPP: le competenze relazionali, gestionali e psico-
sociali ISFoP — AIAS — Milano - Con esame finale di idoneita superato

Giugnol/Luglio 2006 Corso di specializzazione ai sensi del D.Lgs. 195/2003 MODULO C -
Unione Industriale Pisana — Pisa —Con esame finale di idoneita superato.

Novembre 2007 Corso di Aggiornamento ai sensi del DLgs 195/2003 Modulo B — Unione
Industriale Pisana - PISA -

Maggio 2008 Aggiornamento sul DLgs 9 aprile 2008 numero 81 (per un totale di 8 ore) valido ai
fini dell'aggiornamento del Modulo B del percorso formativo per RSPP ai sensi del DLgs 195/03
e della delibera regionale 794 del 30/10/2006.

Dicembre 2008 Corso su valutazione “rischio stress lavoro correlato” con superamento verifica
finale (per un totale di 8 ore) valido ai fini dell’aggiornamento del Modulo B del percorso
formativo per RSPP ai sensi del DLgs 195/03 e della delibera regionale 794 del 30/10/2006.

Febbraio 2009 Corso su “La gestione dei lavori in appalto” ai sensi del DLgs 81/2008.
Aprile/Maggio 2009 Corso "leadeship ed intelligenza emotiva" - Hay Group

Marzo/Giugno 2010 Master in Diritto del Lavoro — Centro Studi Lavoro e Previdenza - Roma
Ottobre/Novembre 2011 Corso “Metodo Hay di valutazione delle posizioni” - Pisa

Novembre 2012 Corso Ateco B4 “Formazione specialistica RSPP “ — Roma

Febbraio 2013 Corso Ateco B9 “Formazione Specialistica RSPP” — Rosignano Solvay

Luglio 2013 Corso “Formazione ai Formatori Sicurezza” acquisita qualifica formatore - Firenze
Febbraio 2015 Corso “Gestione rifiuti e sistema Sistri” - Livorno

Marzo 2015 Corso “Rischio macchine e luoghi confinati” - Livorno

Aprile 2015 Corso “Applicazione regolamento CLP” — Rosignano Solvay

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Repeti Aldo

Per ulteriori informazioni:
aldorepeti68@gmail.com


mailto:aldorepeti68@gmail.com

FORMAZIONE SPECIFICA
+ Date (da-a)

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVA ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2015 Corso “Schede di Sicurezza e regolamenti REACH e CLP” — Rosignano Solvay
Novembre 2015 Corso “Direttiva Seveso III” - Livorno

Marzo 2016 Corso “Ambienti sospetti inquinamento o confinati” — Livorno

Maggio 2016 Corso “BBS — Behavior Based Safety” — Rosignano Solvay

Giugno 2016 Corso “Prevenzione Infortuni ed igiene del lavoro” — Roma

Giugno 2016 Corso per acquisizione “Certificato abilitazione acquisto e utilizzo prodotti
fitosanitari” — Rosignano Solvay

Settembre 2016 Corso “Apparecchi a pressione e nuova normativa PED” — Piombino

Settembre 2016 Corso “Novita introdotte dal nuovo accordo Stato-Regioni in materia di
formazione alla sicurezza — Firenze

Ottobre 2016 - Novembre 2017 “Master in comunicazione e comportamenti organizzativi’ —
Navacchio (Pl) PerFormat

Novembre 2016 Corso “Comunicare la sicurezza: formazione base per formatori’
aggiornamento di 24 ore — Confindustria Rosignano Solvay

Febbraio 2017 Corso Aspetti civili e penali dei soggetti responsabili in materia di sicurezza sul
lavoro” — Confindustria Rosignano Solvay

Aprile 2017 Corso “Responsabilita e tutela di RSPP e ASPP” — INFORMA Roma

Maggio 2017 Corso “Analisi del rischio incendio nel codice di prevenzione incendi DM
03/08/2015™ — Roma INFORMA

Giugno 2017 “Seminario formativo su Enti Bilaterali e modelli organizzativi — La sicurezza alla
luce del nuovo codice appalti pubblici” - Utilitalia Roma

Settembre 2017 Corso “L'efficacia della formazione: aspetti giuridici, tecnici e non tecnici” -
Porcari (LU) AIAS

Febbraio 2018 Corso “Salute e Sicurezza nello Smart Working * — Confindustria Rosignano
Marittimo

Ottobre 2018 Corso “Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza: ruolo,
responsabilita ed incombenze”. — Firenze Ti Forma

2019-2022 Vari corsi di aggiornamento in materia di Sicurezza sul Lavoro e Prevenzione
Corruzione e trasparenza

Anno Accademico 2021-2022 Corso di Formazione per Tecnico della Sicurezza sul Lavoro
presso I'Universita Telematica Pegaso 1500 ore (60 CFU)

Febbraio-Aprile 2023 Corso "Aggiornamento RSPP - Tutti i settori ATECO" 40 ore -
Vegaformazione
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+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LuaGLIo 1988

Istituto Tecnico Industriale Statale Livorno
Diploma di Perito Tecnico chimico-biologico.

Votazione 52/60 (cinquantadue/sessantesimi

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali *

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Competenze in materia di sicurezza sul lavoro, implementazione corsi formazione e reperimento
fonti di finanziamento, elaborazione e gestione di sistemi di valutazione delle prestazioni ed
analisi della valutazione delle posizioni; gestione rapporti commerciali e capacita di mediazione
e trattativa, problem solving, capacita di gestire e motivare gruppi di lavoro. Gestione relazioni
sindacali con riferimento a materia di sicurezza sul lavoro. Leadership ed ascendente anche
grazie a corso secifico effettuato con Hay Group. Acquisita competenza specifica come docente
formatore in materia di sicurezza

ITALIANO

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Capacita di lavorare in gruppo, fortemente motivato nel consequire nuovi obiettivi. Capacita di
valutazione di prestazioni nonché capacita di mediazione ed equilibrio cui molto ha influito
Iattivita di arbitro di calcio in atto dal 1985 trasformatasi dal 1998 in osservatore arbitrale.
Capacita di relazionarsi in pubblico e con istituzioni anche per esperienze di natura politica non
amministrativa. Conoscenza ed operativita in ambito di azienda con Sistema di Gestione
Integrata ISO 14001-is09001-OHSAS 18001 con implementazione secondo DLgs 231/01 e s.m.i

CAPACITA DI UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE DI WINDOWS E NAVIGAZIONE SU INTERNET.
PREDISPOSIZIONE AD UTILIZZO VARI SOFTWARE GESTIONALI.

In possesso di patente categoria B

Autorizzo al trattamento dei dati personali per gli usi consentiti come da ex DLgs 196/2003
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